
EDITORIAL 
 

Por Ana Margarida Meira 
 
Ilustres Colegas: 
Estamos de volta para mais uma edição do Linhas Tortas, o boletim on-line do gabinete dos jovens advogados. 
Depois de alguns sobressaltos e contratempos, o que é normal nesta profissão e mais ainda na jovem 
advocacia, cá estamos de novo para vos trazer as novidades que tínhamos reservadas para vos deliciar nas 
próximas edições. ver mais 
 
 
ARTIGO DE OPINIÃO 

 
Por Daniel Proença de Carvalho e Rita da Cunha Calvão 
 
“ACORDOS SOBRE A SENTENÇA EM PROCESSO 
PENAL” 
No cenário atual do sistema judicial português, a proposta
apresentada no livro “Acordos sobre a sentença em proceso
penal: o “fim” do Estado de Direito ou um novo
“Princípio”?” constitui um passo importante na busca da 
regeneração do sistema de justiça, pilar fundamental do
Estado de Direito em Portugal. Mais uma vez, o ilustre
Professor Jorge de Figueiredo Dias surge na vanguarda da
doutrina processual penal portuguesa, revelando uma aguda
consciência acerca dos problemas que afetam a nossa prática
judiciária. ver mais 

 
 
 
HORIZONTES DO DIREITO 

 
Por Sofia Barreto Gomes 
 
O acto comunicacional do advogado 
 – entre a nudez crua da verdade e o manto diáfano da poesia – 
“Os lugares-comuns que permitem a comunicação não são já valores, mas meros referenciais induzidos pelos 
media. Se a axiologia deixa de ser o referencial da sociedade e, consequentemente, o justo cede lugar ao eficaz 
como referencial da profissão forense, então resta ao acto comunicacional do advogado acompanhar este 
percurso. Neste contexto, o dever de tudo dizer em prol do Direito, por exemplo, perde o seu sentido, pois o 
fim já não é a realização do direito.” ver mais 
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JURISPRUDÊNCIA 
 

Acórdão proferido pelo STJ em 29.03.2012 
O supremo Tribunal de Justiça considerou que uma situação de assédio moral ou mobbing se configura 
“quando há aspectos na conduta do empregador para com o trabalhador (através do respectivo superior 
hierárquico), que apesar de isoladamente analisados não poderem ser considerados ilícitos, quando 
globalmente considerados, no seu conjunto, dado o seu prolongamento no tempo (ao longo de vários anos), 
são aptos a criar no trabalhador um desconforto e mal estar no trabalho que ferem a respectiva dignidade 
profissional e integridade moral e psíquica”. 
 
 
AGENDA 

 
É já no próximo mês de Maio que se realiza o VII Ciclo "A Justiça no Cinema", organizado pela “Direito em 
Debate – Associação Jurídica do Porto”, pela Direção Sindical Norte da Associação Sindical dos Juízes 
Portugueses e pelo Conselho Distrital do Porto da Ordem dos Advogados, com o apoio da Medeia Filmes. Nas 
quartas-feiras do referido mês de Maio, com início no dia 9, pelas 21h30, no Teatro do Campo Alegre, serão 
exibidos os filmes que constam do cartaz, seguidos de um debate sobre as diversas questões de Direito que 
certamente serão suscitadas pelo painel de comentadores e pelo público em geral. 
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